
 社團法人中華民國牙醫師公會全國聯合會第十四屆理事選舉公報 

社團法人中華民國牙醫師公會全國聯合會選務小組 109年 6月 21日印發 

會員 

公會 
號次 姓名 性別 生日 院校別 

身份 

類別 
政見 

台北市 

1 王傳鑫 男 51.08.18 北醫 連任 

一、強化會員與全聯會之間的交流，凝聚向心力。 

二、積極有效率的執行公務。杜絕浪費。 

三、提昇牙醫師社會形象。 

2 潘建誠 男 55.01.11 中國 新選 

一、持續推動長照與特殊需求者口腔照護。 

二、維繫各醫事團體間相互交流。 

三、拓展與其他團體之友誼了解與合作。 

四、增進民意代表與牙醫界良性互動溝通。 

五、表達會員醫師心聲，提升牙醫師形象。 

3 陳彥廷 男 51.08.16 陽明 連任 

一、成立口腔健康司。 

二、妥善規劃牙醫人力資源，縮小城鄉差距。提昇特殊需求者、高齡 

民眾醫療照護人力。 

三、落實各年齡層口腔預防保健工作，改善國人口腔健康狀況。 

四、統整牙醫全聯會各委員會，發揮專業團體的角色與功能。 

4 吳廸 男 66.07.23 台大 連任 
一、促進健保總額支付制度之合理發展與醫療資源之合理分配。 

二、健全醫療審查制度，提升會員專業素質。 

5 李明憲 男 49.07.07 北醫 連任 

一、協調各專科學會，教育會員學術水平。 

二、爭取健保新增項目，並提高點數。 

三、監督理事會執行各種業務，及績效。 

6 劉賢哲 男 49.09.30 高醫 新選 持續為牙醫界努力，為全國牙醫師爭取最大福利 

7 吳永隆 男 55.04.05 中山 連任 
一、積極參與牙醫全聯會各項會務推動。 

二、協助制定更合理更健全的牙醫執業環境。 

8 黃明裕 男 51.07.30 北醫 連任 

一、持續推動全民口腔公共衛生政策，照顧全民口腔健康。 

二、因應高齡社會，推廣高齡者口腔機能促進。預防失能、延緩失智 

及延長健康壽命。 

三、加強相關口腔健康議題的國際組織及會議參與。 

9 蔡欣原 男 64.01.14 北醫 連任 

一、創造理想的執業環境，牙科相關人力的規劃。 

二、推動牙科預防醫學，提升全民口腔健康水準。 

三、偏鄉及特殊需求者口腔照護的普及(長期照護、居家醫療)。 

四、維護全體牙醫師的最大權益。 

10 蔡珍重 男 52.09.19 中山 連任 

一、加強凝聚力，讓牙醫師成為最有活力的職業團體。 

二、強化國際友好關係，加速交流合作。 

三、提升台灣牙醫師國際形象及地位。 

四、改善執業環境，提升專業知識，超越先進國家。 

基隆市 1 林大偉 男 53.02.05 北醫 新選 
一、促進校際和諧。 

二、爭取弱勢偏鄉福利。 

宜蘭縣 1 王棟源 男 48.07.22 中山 連任 

一、推動全國 22 縣市公會積極參與牙醫到宅服務。 

二、利用健六分區的概念舉辦縣市公會聯合會員代表大會，減少資源 

浪費。 

三、推動牙醫醫療網，用以厚植健保總額談判籌碼。 

四、推動全國 0-6 歲，口腔健兒門診。 

五、全面推動文書電子化。 

新北市 1 吳信忠 男 54.08.30 北醫 連任 

熱心、誠懇、認真!一路走來，始終如一!維護牙醫師工作權，敢言、敢

做!注重基層院所及年輕醫師發展，盯緊部定專科演變，減少衝擊牙醫

生態，避免大者愈大，小院所無法生存之狀況!需要您的一票讓我繼續

為您把關發聲。 
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公會 
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身份 
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2 黃茂栓 男 48.04.24 北醫 新選 

一、全聯會各委員會應提升青年與女性牙醫師共同參與整體牙醫界之 

政策推廣及規劃之比率，讓牙醫界在各方精英積極參與下，未來的

發展將更加多元性。 

二、全聯會要提出專案關注，有關偏鄉牙醫醫療資源相關議題。 

3 蔡東螢 男 55.03.07 高醫 連任 
一、保障牙醫師之各項權益。 

二、為會員醫師謀求最大的福利。 

4 黃克忠 男 54.06.08 北醫 連任 

一、爭取健保總額新增項目及合理給付。 

二、爭取牙醫師單獨立法及中央專責單位。 

三、反對牙醫專科氾濫並嚴格管控牙醫師人力。 

四、促進牙醫師多做社會公益提升形象。 

5 謝偉明 男 53.07.19 中山 新選 提昇牙醫師執業環境安全、落實牙醫收費標準合理化 

6 葉建陽 男 65.01.28 中國 新選 

一、關懷弱勢與特殊需求者口腔照護。 

二、幫會員謀取最大福利與牙醫界最佳權益。 

三、協助全聯會與各地公會相互聯繫及合作。 

7 顏國濱 男 65.07.20 台大 新選 

一﹑成立青年牙醫委員會，鼓勵年輕醫師參與公共政策決定。 

二、全聯會決策核心必須有青年醫師代表。 

三、全聯會重大政策必須與基層醫師有更良好的溝通凝聚共識以期順 

利推動。 

四、全聯會財務透明公開讓會員醫師共同監督。 

桃園市 

1 陳明仁 男 51.12.01 北醫 新選 為牙醫界出一點點力。 

2 郭立豪 男 59.04.23 中國 新選 

一、公共政策的良性溝通與討論，牙醫團結一致。 

二、參與社會公益活動、積極照顧關懷弱勢，提昇牙醫形象。 

三、加強增進會員福祉，舉辦再教育，提昇醫療品質與服務。 

四、加強民眾口腔衛教，做好預防保健，全民口腔健康。 

3 黃立忠 男 52.09.27 台大 新選 
執行既有之任務，健全未足之功能，提倡休閑健身永續觀念，促進牙醫

同仁身心健康 

新竹市 1 林敬修 男 60.07.06 北醫 新選 

一、促進國民口腔健康。 

二、改善執業環境。 

三、提昇牙醫形象。 

新竹縣 1 彭啓清 男 53.07.13 中山 新選 

一、推動、促進牙醫長照計畫:針對預防、照顧、醫療與復健等領域，

規劃工作目標、細節與推動的步驟。 

二、加強推動偏鄉及牙醫醫缺地區的醫療及長照計畫。 

苗栗縣 1 陳威鑠 男 47.12.15 中山 新選 提升牙醫形象，積極參與、推動牙醫事務。 

台中市 

1 黃怡仁 男 58.07.13 中國 新選 
一、強化會員醫師福利。 

二、捍衛牙醫師主權。 

2 劉正芬 女 47.08.14 陽明 新選 

一、提昇牙醫師社會地位。 

二、促進醫院牙醫與開業牙醫之密切合作，包括繼續教育，醫學新知 

新儀器之介紹。並建立良好之轉診管道。 

三、建立各年齡層之口腔照護網。 

四、強化牙醫界之國際交流與國際組織之參與。 

3 羅界山 男 54.01.12 中山 連任 整合全聯會推動政策。 

台中市 

大台中 

1 劉宏鋒 男 56.05.26 中山 新選 

一、促進牙醫界的和諧與團結。 

二、維持各分區的權利平衡與義務執行。 

三、爭取偏遠地區醫療支援的平衡發展，以及照護偏遠地區民眾的就 

醫權利。 

四、輔導會員醫師的醫療糾紛協調。 

2 蔡松柏 男 49.03.09 中山 新選 
一、爭取牙醫師福利。 

二、配合政府政策，提升醫療品質及照護全民口腔健康。 
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彰化縣 1 黃人修 男 49.09.02 中山 新選 
協助全聯會推動『口腔健康司』成立，檢視牙醫界永續經營之各項行政

及醫療政策。壯大台灣! 

南投縣 1 吳棋祥 男 56.01.05 北醫 連任 

一、建請架構牙醫界未來 10 年精英人才之培訓與佈局。 

二、促進牙醫執業領域與政府長照規劃之接軌。 

三、評估國際事務交流之延展性及成效，適度參與國際難民救援服 

務，提升全聯會社團法人社會責任之強化與昇華。 

雲林縣 1 沈茂棻 男 52.06.18 中國 新選 爭取偏鄉會員權利，改善牙醫人力不均。 

嘉義市 1 陳建志 男 52.11.08 中國 連任 
關懷弱勢族群，推廣社會公益，捍衛牙醫尊嚴，尊重專業自主，建立牙

醫制度，提升牙醫形象。 

嘉義縣 1 李口榮 男 51.11.02 北醫 連任 

1.專長在輻射防護，將繼續努力維持與放射師的良好互動並且加強聯 

繫，讓開業牙醫師可以免除輻防檢查的疑慮。 

2.做好全聯會與各公會的橋樑，讓政策可以透明討論。 

台南市 

1 徐邦賢 男 58.11.26 高醫 連任 
總額管理資訊透明化，同儕制約合理化、人性化，維持分配公平正義，

爭取合理給付待遇。  

2 陳亮光 男 52.11.26 高醫 新選 
一、認真努力為會員醫師服務。 

二、促成遠距視訊會議。 

高雄市 

1 杜世偉 男 55.03.31 國防 連任 
支持理事長的理念，完成理事會交代的任務，努力為全體會員公會服務

及發聲。 

2 劉經文 男 56.06.21 高醫 新選 
守護牙醫師對國家社會應盡責任與榮譽，爭取牙醫師在國家資源分配的

公平性，堅持大高雄地區在全聯會的完整權益及角色定位。 

3 陳如泰 男 47.12.08 中山 連任 捍衛會員權利，維護公平正義，善盡社會責任。 

4 李文勝 男 57.01.01 高醫 連任 
因兩岸目前政治情勢與以往不同，牙醫界的交流也跟著受影響，期待未

來在現有的基礎上能為所有會員在此相關事務謀求最大福祉與權益。 

5 蔡政峰 男 53.10.31 高醫 新選 
提高牙醫產業經濟，加強牙醫師在口腔健康照護的重要性，透過和政

府、民眾及產業界的良性互動，提昇國民口腔健康福祉。 

屏東縣 1 王藝文 男 55.07.03 陽明 新選 

一、具服務負責的熱忱。 

二、積極維護公會權益。 

三、戮力為會員服務。 

澎湖縣 1 陳立堅 男 53.01.28 北醫 連任 
1、爭取各級離島支援牙醫師、福利及保障。 

2、各級離島牙醫、健保給付、分層加成的醫療給付。 

花蓮縣 1 林鎰麟 男 58.01.04 台大 新選 

一、拉近會員醫師與全聯會間的距離，扮演好彼此溝通橋樑的角色。 

二、確確實實反應偏鄉醫療困境，期望與各單位溝通解決方案，以保 

障民眾就醫權益。 

台東縣 1 吳慶昇 男 48.01.02 北醫 新選 

一、積極參與牙醫全聯會身障特照活動。 

二、積極參與牙醫全聯會醫缺巡迴活動。 

三、做牙醫全聯會和花東區牙醫師溝通橋樑。 

金門縣 

1 陳彥霖 男 44.08.11 台大 新選 

我是經由金門縣牙醫師公會全體會員投票產生，唯一推薦的全聯會理事

人選，我的政見(1)讓牙醫師更健康長壽(2)打造牙醫無醫療糾紛的最好

環境(3)提高牙醫的總額分配款的比例(4)提升牙醫之地位例如:戒菸與打

鼾之治療。 

2 洪長享 男 69.05.30 北醫 連任 

一、致力地方公會與全聯會之溝通協調。 

二、推廣全聯會會務與牙醫醫療政策及口腔公共衛生。 

三、捍衛會員權益，提升牙醫形象。 

四、保障偏鄉離島之醫療給付。 

3 鄭嘉會 男 44.10.12 中山 新選 

一、為牙醫爭取健保點值提高提昇牙醫師生活之品質。(我們國家之醫 

療品質是高的，但醫師的給付品質卻是低下的。) 

二、拉近城鄉醫療之差距。 

三、健保給付之公平性及鼓勵性之提昇。 

 



會員代表投票須知： 

1.本次僅針對改為電腦計票方式，修訂投票須知內容。 

2.本次選舉依候選人所屬之會員公會分為 22選區(台北市、基隆市、宜蘭縣、新北市、桃園市、新

竹市、新竹縣、苗栗縣、台中市、台中市大台中、彰化縣、南投縣、雲林縣、嘉義市、嘉義縣、

台南市、高雄市、屏東縣、澎湖縣、台東縣、花蓮縣、金門縣)，由全體會員代表塗選之。 

3.大會主席宣布投票開始後，會員代表應依所屬之投票梯次順序進入投票所投票，會員代表如因故

延誤投票梯次，則統一於最後一個梯次進行投票，以維持投票所秩序。 

4.會員代表領取選票後，應使用選務小組準備之塗選工具，自行塗選後將選票(請勿摺疊)投入票

匭，並迅速離開投票所，不得逗留。 

5.本屆理事應選名額，依第 14第 1次會員代表大會決議為之。 

6.塗選方式為： 號次  候選人 

7.自行填選之人名須為會員醫師，不以會員代表為限。填選非該區會員醫師者，該填選無效。 

8.選票有下列之一者無效：(1)不用選務小組製發之選票者。(2)所塗選位置不能辨別為何人者。(3)

塗選後加以塗改者。(4)簽名、蓋章、按指印、加入任何文字或劃寫符號者。書寫文字如係於選

票塗選增加之候選人姓名則不在此限。(5)將選票撕破致不完整者。(6)將選票污染致不能辨別所

塗選為何人者。(7)未加塗選完全空白者。(8)未用選務小組準備之塗選工具者。(9)塗選名額數

超出理事法定名額 45名者。圖例說明詳如附件一。 

9.塗選理事名額不得超過每區應選名額，如單區塗選超出該區應選名額，則該區無效。 

10.候補理事選出方式依全體候選人得票數排名，得票排名第 46至第 60名者為候補理事，如遇出

缺，由候補名單依會員公會分別優先遞補之。若該公會無人遞補時，則依候補名單排序順位遞

補之。 

11.連任之理事應受不得超過全體理事二分之一之規定；若超出時，則超出部份為落選，由新選理

事補上，計算方式說明如下：  

(1)確保各會員公會理事名額為優先。 

(2)所謂連任之理事是指以全聯會為一單位計算之。以本會現行章程為例：若開票結果在應選出

理事名額四十五名中，若有超過二十二名連任之理事時，以所有之連任理事互相比票，取票

數最高之前二十二名，比票結果所遺留下來之空缺，由所屬之會員公會以非連任者遞補之。 

12.應受連任限制之理事不得當選為候補理事；亦即當選之理事，其連任者已達二分之一時，則連

任者不得為候補，若連任者未達二分之一時，則有資格之連任者可佔其餘額當選為候補理事。 

13.其它未規定事項，悉依醫師法、人民團體法、人民團體選舉罷免辦法，本會章程、本會理監事

選舉作業辦法及其它相關法令規定辦理。 


